Miejski Dsrodek Pomocy Spolectne

ZARZADZENIE Nr 1/2016

kel Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Helu

""’,:';‘.[.; ,_,;l?, i z dnia 29 lutego 2016 r.

w sprawie powolaniaw skladu komisji rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru na
wolne stanowisko pracownika ds. Swiadczenia wychowawczego w Miejskim Os$rodku
Pomocy Spolecznej w Helu.
Na podstawie art. 33 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2015 r. poz. 1515) § 3 Regulaminu naboru na wolne stanowisko urzednicze
w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Helu stanowiagcego zalacznik do Zarzadzenia
Nr 3/2009 Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Helu z dnia 14 maja 2009
roku
zarzqdza sig, co nastepuje:

§1
W celu wylonienia kandydata na wolne stanowisko pracownika ds. $wiadczenia
wychowawczego w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Helu, powoluj¢ komisje
rekrutacyjng w nastgpujacym skladzie:
PRZEWODNICZACY- Irena Lenc- Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Helu,
7-CA PRZEWODNICZACEGO- Katarzyna Bojarska — Glowny ksiegowy Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Helu,
SEKRETARZ- Henryka Grudzinska — starszy pracownik socjalny Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Helu,

§2
Zasady pracy Komisji ds. naboru oraz procedura naboru kandydatow do pracy w Miejskim
Osrodku Pomocy Spofecznej w Helu zostaly okreslone w zalaczniku do Zarzadzenia
Nr 3/2009 Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spoltecznej w Helu z dnia 14 maja 2009
roku.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




