Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne] ZARZADZENI E N r 5/2016
84-150 HE f Viejska Kierownika Miejskiego OSrodka Pomocy Spolecznej w Helu
z dnia 12.10.2016 r.

w sprawie powolania skladu komisji rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru
na wolne stanowisko urzednicze glownego ksiegowego w Miejskim OS$rodku Pomocy

Spolecznej w Helu.

Na podstawie art. 33 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. z 2015 r. poz. 1515) § 3 Regulaminu naboru na wolne stanowisko urzednicze
w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Helu stanowigcego zalgcznik do Zarzadzenia
Nr 3/2009 Kierownika Migjskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Helu z dnia 14 maja 2009
roku
zarzgdza sig, co nastepuje:

§ 1
W celu wylonienia kandydata na wolne stanowisko urzednicze glownego ksi¢gowego
w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Helu, powoluje komisje rekrutacyjng
w nast¢pujacym skladzie:
PRZEWODNICZACY- Irena Lenc - Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Helu
Z-CA PRZEWODNICZACEGO - Katarzyna Machtyl — pracownik Urzedu Miasta w Helu
oddelegowany przez Burmistrza Helu,
CZLONEK - Teresa Rzepko — pracownik Urzedu Miasta w Helu oddelegowany przez
Burmistrza Helu,
SEKRETARZ- Agata Osiewala — inspektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Helu.

§2
Zasady pracy Komisji ds. naboru oraz procedura naboru kandydatow do pracy w Miejskim
Osrodku Pomocy Spolecznej w Helu zostaly okreslone w zalgezniku do Zarzadzenia
Nr 3/2009 Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Helu z dnia 14 maja 2009
roku.

§3
Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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