Miejski Oérodek Pomocy Spoleciue]
w Helu
84-150 HEL, ul. Wiejska 50
tel. 058 677-72-44

ZARZADZENIE NR 10/2019

KIEROWNIKA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W HELU
z dnia 14 sierpnia 2019 r.
w sprawie: zmiany Regulaminu pracy w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej
w Helu.
Na podstawie 104, art. 104 ! -3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeku pracy
(Dz.U. z 1974 r., Nr 24, poz. 141) tj. z dnia 16 lutego 1998 r. (Dz.U. z 1998 r., Nr 21, poz. 94)
tj. z dnia 4 listopada 2014 r. (Dz.U. z 2014 r., poz. 1502) tj. z dnia 12 pazdziernika 2016 r.
(Dz.U. 22016 1., poz. 1666) tj. z dnia 12 stycznia 2018 r. (Dz.U. z 2018 r., poz. 108) tj. z dnia
16 maja 2018 r. (Dz.U. z 2018 r., poz. 917) tj. z dnia 5 czerwca 2019 r. (Dz.U. z 2019 r., poz.
1040) oraz art. 2 pkt 3, art.7 pkt 4 w zwiazku art.42 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2008 r., Nr 223, poz. 1458) tj. z dnia 9 wrzesnia
2014 r. (Dz.U. 2 2014 r., poz. 1202) tj. z dnia 24 czerwca 2016 r. (Dz.U. z 2016 1., poz. 902)
tj. z dnia 28 czerwca 2018 r. (Dz.U. z 2018 r., poz. 1260, ostatnia zmiana: Dz.U. z 2018 r.,
poz. 1669) w zwiazku z art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach

samorzgdowych (tj. Dz.U. z 2018 r., p0z.1260 ze zm.)
zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.
W Regulaminie pracy Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w Helu stanowiacym
zatacznik do Zarzadzenia Nr 7/2009 kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy § 43 otrzymuje
brzmienie:

1. Pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Helu $§wiadczg prace
od poniedziatku do pigtku w godzinach 7:30-15:30.

2. Wskazani przez kierownika pracownicy — asystent rodziny, starszy asystent rodziny
swiadczg prace od poniedziatku do pigtku w zadaniowym czasie pracy.

§ 2.
W pozostalej czgéci Regulamin pracy nie ulega zmianie.

§ 3.
Traci moc Zarzadzenie Nr 7/2019 Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Helu z dnia 14 czerwca 2019 r. w sprawie zmiany Regulaminu pracy w Miejskim Osrodku
Pomocy Spolecznej w Helu.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od podania do wiadomosci pracownikom,
z mocg obowiazujgcg od 02 wrzesnia 2019 roku.
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